
UCHWAŁA NR XXVI/224/2026 

Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn 

z dnia 30 marca 2026 roku  

 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Kostrzyn 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 

listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) w związku      

z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie 

wynagradzania  pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 ze zm.) Rada 

Miejska Gminy Kostrzyn uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 

1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Burmistrzowi Gminy Kostrzyn Panu Szymonowi 

Matyskowi  

w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny w maksymalnych kwotach przewidzianych 

dla stanowiska burmistrza w gminie powyżej 15 tysięcy do 100 tysięcy mieszkańców, 

określonych w tabeli I stanowisk marszałków województwa, starostów i wójtów                                

( burmistrzów, prezydentów miast) w załączniku nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów                  

z dnia 25 października 2021 roku w sprawie wynagradzania  pracowników samorządowych, 

2) dodatek specjalny w wysokości 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

2. Ponadto Burmistrzowi, zgodnie z właściwymi przepisami przysługują: dodatek                           

za wieloletnią pracę, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

§ 2. 

Traci moc uchwała Nr I/4/2024 Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn z dnia 6 maja 2024 r.                       

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Gminy Kostrzyn. 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i dotyczy wynagrodzenia od dnia 1 stycznia 2026 

roku. 



UZASADNIENIE 

do UCHWAŁY NR XXVI/224/2026 

Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn 

 z dnia 30 marca 2026 roku  

 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy Kostrzyn 

 

  Podstawę do ustalania wysokości wynagrodzenia dla Burmistrza Gminy Kostrzyn 

stanowią przepisy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w 

sprawie wynagradzania pracowników samorządowych. Załącznik nr 1 do niniejszego 

rozporządzenia określa w tabeli I wykaz stanowisk marszałków województwa, starostów                      

i wójtów ( burmistrzów, prezydentów miast) kwoty maksymalnego poziomu wynagradzania 

zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego m.in. dla burmistrzów w 

gminach powyżej 15 tysięcy do 100 tysięcy mieszkańców. Od dnia ustalenia wynagrodzenia 

dla Burmistrza Gminy Kostrzyn uchwałą Nr I/4/2024 Rady Miejskiej Gminy Kostrzyn z dnia 

6 maja 2024 r. kwoty powyższe dwukrotnie uległy podwyższeniu.  

 Zgodnie z przepisami rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 lutego 2026 r. 

zmieniającego  rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 

aktualnie obowiązujące kwoty maksymalnego poziomu wynagradzania zasadniczego oraz 

maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego mają zastosowanie do wynagrodzeń                   

i dodatków od dnia 1 stycznia 2026 r.  

 Wobec powyższego podjęcie niniejsze uchwały jest zasadne. 

  

 


